
 
U N I T E D   N A T I O N S N A T I O N S   U N I E S 

  
  د ملګرو ملتونو د سرمنشي وينا 

  ينو د نړيوالې ورځې په مناسبت لد معيوبينو او معلو
   کال٢٠٠٧، ٣د دسمبر

  
ام کې                               ه پ ار موخه پ اره د مناسب ک سانو لپ ا لرونکو ک  د سږ کال د معيوبينو نړيواله ورځ د معيوبتيا او معلولتي

 د  کې  ازادۍ، برابرۍ، امنيت او بشري وقار درلودونکو شرايطو دهر څوک چی  لري او موږ ته دا را يادوي،        
  . انس درلودلو حق لريچمناسب توليدي کارموندلو لپاره د موقع او 

  
وره         کابو په هر  ه پ دلو ل ار مون ري د ک اوې ل ې برخې دي   فرصتونو ه ټولنه کې هغه کسان چې معيوبتي .  څخه ب

و کې               اټکلو نه راښيي، چې په پرمخ تلليو هيوادونو کې لږ تر لږه نيمايي معيوب وګړي او په پرمختيايي هيوادون
ه                             ازار ت ار ب م د ک ه ه ه هيڅکل ا خو ب ري او ي ار ل د هغوي ستر اکثريت وزګار دي، د نورو اکثريت يې يا نيم ک

  .  وړ دهدا وضعه د کرکې. لاس رسی و نه لري
  

ړيمعيوبيت لرونکي    ري    د وګ وان ل ه      چدې ت ار پ ه حيث د ک ار ورکوونکو پ ارکوونکو سوداګرو او ک ې د ک
ل                               ه دي چې هغوي د خپ ه پرات ر شمير خنډون دې ډي ه وړان ځواک کې ارزښتناکې ونډې واخلي، خو د هغوي پ

ه          . بالقوه توانمندۍ او ظرفيت د په کار اچولو څخه منع کوي     ه پ ې ت ر کې هغوي ښوونې او روزن ه تنکي عم پ
ته   ندلو د مهارتونو په لاس ته راوړلو کې له ستونزو         وی پيداکولو او د کار م     لاس رس  ږي؛ وروس سره مخامخ کي

ې برخې                           بيا ويرې،    سان ب ارونو څخه دغه ک و ک ه هغ ې، ل توپيرونه او تبعيضونه د هغوي د وړتياوو په باره ک
وانين او        د لاس نه رسيدلو وړ کاري     . کوي چې د نورو لپاره شتون لري       ه او     ځايونه، او پټ او ښکاره ق  فعاليتون

  . د کار ناوړه شرايط لا نورې ستونزې په دغو ور زياتوي
  

د کار د ځواک د خو د دې سره سره، بيا هم هر چيرې چې کومه موقع لاس ته ورشي، معلول کسان خپله وړتيا    
ه       له همدې کبله ده چې مخ.توليدوونکو غړويو په توګه په اثبات رسوي     ارونکي پ ار ګم دونکی شمير ک  په زياتي

ه ښه منطق                     ار ګمارن ار دی   کراره کراره دا ټکی درک کوي، چې د معيوبو او معلولو اشخاصو په ک ار   . ي ک د ک
ال ايونو د چاپيري اهځ اتو او مف دلول او د معلوم ه چې   ونو ب سانو ت و ک م هغ ه ه ې پرمختګون الوجيو ک ه تکن می پ

  .  لټون کې نوی لارې پرانيزيمعيوبتياوې لري، د مناسب کار په
  

اتنه وکړي            یډير و س ه ځای کې د معيوبين و    ود معي.  دولتونه داسې قوانين نه لري چې د کار پ سانو د حقون و ک ب
ي           به  کنوانسيون چې تمه کيږي د نوی کال په پيل کې            پلی کړای شي، د معيوبو اشخاصو حقونه په رسميت پيژن

دې       . دنې يو برابر حقوق لري له نورو سره د کار او کارمون يچې هغو  ه دې حق بان سيون د هغوي پ دغه کنوان
ه        ړي او پ امين ک د ت ل ژون ه خپ ار څخ ړی ک اب ک ه انتخ ه ل ه ازاده توګ ې پ وي، چ ار ک ضا  ټينګ ې ف وه داس ي

م      ې ه ړي چ ار وک ې ک ال ک   اوچاپيري
  .او هم د منلو وړ ويد لاس رسی 

  
د          راځئ چې په دغې نړيوالې ورځ باندې د ټولو لپاره د     ا تائي ې بي ې ژمن د خپل ه اړون امينولو پ و د ت رو حقون  براب

ه         ډآډ ترلاسه کړو      کړو، او راځئ چې ژمنه وکړو څو د دې           و پ و ټولن ه د خپل ا لرونکي اشخاص ب چې معيوبتي
 . ژوندانه کې بشپړه ونډه او برخه اخلي


